
高雄市政府勞工局博愛職業技能訓練中心辦理 

111年度身心障礙者就業服務員專業訓練計畫 

一、計畫依據： 

依據「身心障礙者職業重建服務專業人員遴用及培訓準則」第 7條第 3項

「就業服務員應於初次進用後一年內完成身心障礙者就業服務相關專業訓

練 36小時以上，成績及格取得結訓證明，始得繼續提供服務」規定辦理。 

二、辦理目的： 

為提昇身心障礙者就業服務人員專業知能，藉由訓練課程促使其深入瞭解

就服員角色與任務及增進服務品質，並符合培訓準則所規定之遴用精神與

原則。  

三、主辦單位：高雄市政府勞工局 

    辦理單位：高雄市政府勞工局博愛職業技能訓練中心 

四、實施期間：111年 2月 18日(五)、2月 21日(一)、2月 24日(四)、3月 1

日(二)、3月 4日(五)、3月 11日(五)。 

五、參訓人數、資格及結訓合格標準：  

（一）參訓人數及資格：預計招收 30名學員，錄訓原則依序為： 

(1)本市辦理身心障礙者支持性就業服務單位之現職就服員而尚未參加專業

訓練 36小時者。 

(2)尚未參加就業服務員專業訓練36小時課程之其他縣市現職就服員。 

(3)其他職業重建服務專業人員或與職業重建相關之勞政單位等人員。 

(4)非現職就服員但符合「身心障礙者職業重建服務專業人員遴用及培訓準

則」第七條第一項第一款至第五款規定專業人員資格之一者。 

˙補課：每堂課提供至多 5 位補課名額，尚未全部完成 36 小時就服員專業

訓練課程者，亦可報名隨班附讀。 

（二）合格標準： 

1.學員需全程參加課程，每堂課程結束後，皆進行學習效果的評量，如:測

驗、分組討論、報告或繳交作業等，合格者之成績考核及課堂作業需皆達

70分以上，始核發結訓證書。 

2.課程皆須簽到及簽退，如遲到及早退計超過 10 分鐘，需請假 1 小時；請

假時數超過全程 1/10者(3 小時)，視為未結業者，發給修課時數證明。 



3.學員如完成部份時數之訓練課程，則發給修課時數證明，並註明已完成之

課程科目及時數。 

六、實施地點：高雄市政府勞工局博愛職業技能訓練中心三樓視聽教室 

（高雄市三民區十全三路 101號） 

七、課程配當表：  

  

日期 時間 課 程 名 稱 時數 講         師 

2/18 
（五） 

9:00~9:20 報   到 

9:20~9:30 開 業 式 

9:30~12:30 
職業重建概論 6 

蔡和蓁老師 

高屏澎東職業重建服務 

資源中心  顧問 13:30~16:30 

2/21 
（一） 

9:30~12:30 
身心障礙者之特質 

與就業特性 
3 許華慧老師 

財團法人喜憨兒社會福利基金會 

就服督導 13:30~16:30 就業開拓與雇主諮詢 3 

2/24 
（四） 

9:00~12:00 

13:15~14:15 
評估與服務計畫的撰寫 4 馮雪鴻老師 

五區身心障礙者職業重建 

服務資源中心顧問 14:30~17:30 就業服務紀錄撰寫 3 

3/1 

(二) 

9:30~12:30 
服務對象之情緒 

與行為管理 
3 陳淑芳老師 

社團法人台灣身心障礙者就業 

權益促進協會理事長 13:30~17:30 就業諮商實務 4 

3/4 
（五） 

13:00~15:00 
職業重建相關法規 

及計畫介紹 
2 

李庚霈老師 

東吳大學社會系兼任副教授 
15:15~17:15 勞動市場現況分析 2 

3/11 
（五） 

9:30~12:30 

13:30~14:30 

工作分析與職務再設計 

之應用 
4 

黃宜君老師 

彰化師範大學復健諮商研究所 

副教授 14:30~16:30 職業輔導評量概念 

及報告的運用 
2 



高雄市政府勞工局博愛職業技能訓練中心辦理 

111年度身心障礙者就業服務員專業訓練計畫   報名表 

姓     名 
 

服務單位及職稱 
 

初任就服員 

日期 

 符合準則第7條 

第1項 
第       款 

身分證字號  出生日期      年     月     日 

服務機構 

性質 

□支持性就業服務機構         □庇護工場 

□職業輔導評量機構           □職業訓練機構 

□其他                                           

電 子 郵 件  

單 位 地 址 

(聯絡地址)  用 餐 □葷   □素 

聯 絡 電 話 
(O)                           手機： 

傳真號碼： 

報  名 

應檢附資料 

1.報名文件：□本報名表 

2.資格證明文件： 

(1)現職就服員全程參與者：□在職證明 

(2)非現職就服員全程參與者：□符合「身心障礙者職業重建服

務專業人員遴用及培訓準則」就服員之相關資格證明文件影

本、或□勞動力發展署核發符合就服員資格之公文影本。 

(3)隨班附讀者：□已完成課程之證明文件影本 

備註 

1、報名表請於111年1月27日(星期四)前以傳真：07-3156517或 e-

mail：extra5907@gmail.com回覆，傳真或 e-mail後務必電話07-

3214033分機285王小姐聯繫確認，謝謝合作。    

2、響應環保愛惜地球，請自行攜帶環保杯及筷匙。 

隨班附讀者請勾選上課日期、課程 

□2/18(五)職業重建概論(6小時) 

□2/21(一)身心障礙者之特質與就業特性(上午3小時) □就業開拓與雇主諮詢(下午3小時) 

□2/24(四)評估與服務計畫的撰寫(4小時)             □就業服務紀錄撰寫(3小時) 

□3/1(二)服務對象之情緒與行為管理(3小時)          □就業諮商實務(4小時) 

□3/4(五)職業重建相關法規及計畫介紹(2小時)        □勞動市場現況分析(2小時) 

□3/11(五)工作分析與職務再設計之應用(4小時) 

□3/11(五)職業輔導評量概念及報告的運用(2小時) 
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