
勞動部勞動力發展署
身心障礙者職業重建服務專業人員繼續教育課程審查認定

【課程摘要表】

申請單位：
財團法人喜憨兒社會福利基金

會台北分事務所
申請日期： 年 月 日

課程摘要表
課程名稱 心智障礙者之性別議題與交友 課程摘要（100字以上）

授課方式 ■實體上課 □視訊上課
□數位學習

一、目標：
增進理解心智障礙者可能面臨之性與性別議題：透過介
紹心智障礙者實際面臨交友的困難、情感支持的渴求時
以及面臨性與性別，可能經歷的困難、限制等，促進專
業人員的理解與因應。
二、大綱：
1.性別議題內涵與處理模式
2.建立正確性觀念之技巧
3.PLISSIT模式之性別教育簡介
4.有關親密感、愛、性的相關需求與輔導策略
5.人身安全維護方法守則與交友輔導
三、授課方式：
實體課程，課程採事先報名，不接受臨時報名上課。

授課講師 郝柏瑋

授課日期 113.10.16

課程類別
■專業課程 □專業品質
□專業法規 □專業倫理

核心能力 諮商知能

課程領域
身心障礙的心理社會與文化議
題

課程時數 3小時

＊課程摘要宜具體描述課程內容以利委員審查，填寫內容應與系統一致。

＊表格不敷使用時，可自行增減欄位。

＊課程摘要表需蓋章單位章或以公文方式寄送。
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勞動部勞動力發展署
身心障礙者職業重建服務專業人員繼續教育課程審查認定

【講師簡歷表】

講師姓名 郝柏瑋 ＊身份證字號 A128194622

聯絡電話（手機） 0929-998606 E-mail haopowei@gmail.com

通訊地址 新北市土城區延吉街399號4樓

講師符合資格
（請依公告附表3
勾選與填列）

□條款1：請填列教育部審定講師級資格之證書字號：__________或檢附證明影本

，且必填「專長領域及經歷」中之「可授課之課程領域」部分。

■條款2：具有教育部承認之碩士以上學歷，且具資歷三年(含)以上職業重建服務實
務工作經驗。

□條款3：具有教育部承認之學士以上學歷，且具資歷五年(含)以上職業重建服務實
務工作經驗。

□條款4：具有教育部承認之專科以上學歷，且具資歷六年（含）以上職業重建服務
或所授課之專精領域實務經驗。

□條款5：未符合項目1至項目4學(資)歷資格，具所授課程領域之特殊資歷或表現。

專
長
領
域
及
經
歷

最高學歷
學校 私立實踐大學 科系 家庭諮商與輔導碩士班

級別 □博士　■碩士　□大學　□技術學院　□專科

現職

單位名稱 職稱 服務起訖(民國年) 服務年資

彩虹樹心理諮商所 諮商心理師 112/7-迄今 0.5(新成立)

相關經歷

荷光性諮商中心 諮商心理師 108-112 4

私立長育康復之家 職能治療師 104-108 4
衛生福利部八里療
養院附設中和社區
復建中心

專任管理人員 98-101 2.5

通過身障職重
專業人員資格

□無
□職訓員(師) □職評員 □就服員 □職管員
□督導(職訓) □督導(職評) □督導(就服)　□督導(職管)

相關證照 □社工師■職能治療師■諮商心理師□臨床心理師□其他__________

可授課之課程

領域

專業

課程

■個別諮商■團體與家庭諮商■心理健康諮商■身心障礙的心理社會與文化

議題■心理學應用

□生涯諮商與評量□就業開拓與安置服務□提供雇主職業諮詢與服務

□個案與案量管理□身心障礙者的醫療、功能與環境觀□職業重建理論及服

務系統□個案問題分析與職業重建服務計畫□職業重建服務資源□增能賦權

□健康照護與身心障礙系統

□職業訓練□職業適應

□職業輔導評量的理論與原則□標準化評量□專業溝通能力

□督導理論與模式□介入技巧與方法□督導評鑑與評量□督導關係
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勞動部勞動力發展署
身心障礙者職業重建服務專業人員繼續教育課程審查認定

【講師簡歷表】
專業

相關

法規

課程

□身心障礙權益保障法及相關附屬法規□身心障礙者權利公約□勞動基準法

及相關附屬法規□勞工保險條例及相關附屬法規□職業災害勞工保護法及相

關附屬法規□就業服務法及相關附屬法規□就業保險法及相關附屬法規□職
業訓練法及相關附屬法規□其他

專業

倫理
□專業理論與實務□專業督導倫理及法律議題

專業

品質

□產能與品質提升□組織管理與方案評鑑

□其他（如：社會資源運用與社會行銷、危機與衝突處理等）

曾授課之

相關課程
身心障礙者性健康、職場親密關係與性議題處遇

是否檢附相關證明文件 ■是 □否
＊表格不敷使用時，可自行增減欄位。

＊若講師為專業人員請必填身份證字號，若審查通過可協助登錄繼續教育時數（授課者每小時5點）。

填表人簽章： 講師確認無誤後簽章：
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